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«Средняя общеобразовательная школа  имени В.Х.Кагазежева» с.п.Псынабо
361319, КБР, с. Псынабо,  школьный блок  ул. Пролетарская,24                                         (86635) 40-8-16
дошкольный блок  ул. Архестова, 26                                                                                           (86635) 40-8-10  


ПРИКАЗ
от 28.03.2020 г.                                                                                        № 50 – ОД
О проведении профилактических мероприятий
на период распространения коронавирусной инфекции

         В целях предупреждения распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) в период неблагополучной эпидемиологической ситуации, руководствуясь требованиями статьи 212 Трудового кодекса Российской Федерации, статьи 11 Федерального закона от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», письма Роспотребнадзора № 02/3853-2020-27 от 10.03.2020г. «О мерах по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицом, ответственным за проведение профилактических мероприятий, санитарную обработку и дезинфекцию помещений заместителя директора по ВР Шогенову Р.М.
2. Возложить на заместителя директора по ВР Шогенову Р. М. обязанности по обеспечению:
2.1. возможности обработки рук сотрудников с помощью кожных антисептиков, в том числе посредством дозаторов, и предоставления сотрудникам иных необходимых дезинфицирующих средств;
2.2. проведения контроля температуры тела работников при входе в организацию (учреждение) и в течение рабочего дня с применением приборов для измерения температуры тела бесконтактным или контактным способами (электронные, инфракрасные термометры, переносные тепловизоры и др.) с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и (или) с признаками инфекционного заболевания;
2.3. занесения данных по контролю температуры и иных сведений о состоянии здоровья работников, свидетельствующих о возможности выполнения работником трудовых функций, в Журнал контроля температуры тела работников с целью предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19);
2.4. информирования работников о профилактических мерах по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции и о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки их кожными антисептиками - в течение всего рабочего дня и после каждого посещения туалета;
2.5. регулярного (каждые 2 часа) проветривания рабочих помещений, принять меры по обеспечению помещений, где могут одновременно находиться несколько сотрудников оборудованием для обеззараживания воздуха;
2.6. обеззараживания все поверхностей, оборудования и инвентаря всех помещений. Воздух в отсутствие людей обрабатывать с использованием открытых переносных ультрафиолетовых облучателей, аэрозолей дезинфицирующих средств;
2.7.  влажной уборки помещений с применением дезинфицирующих
 средств:
· основные и вспомогательные помещения – 2 раза в день утром и вечером;
· дверные ручки, выключатели, поручни и другие контактные поверхности
– каждые 2 часа;
· санитарные узлы (пол, санитарно – техническое оборудование, в том числе вентили кранов, бачки унитазов) – 3 раза в день;
2.8. сбора отходов производства и мусора в специальные контейнеры с крышкой и удаления их из помещения не реже одного раза в смену. Контейнеры для мусора мыть, чистить и дезинфицировать ежедневно;
2.9. наличия не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук сотрудников, средств индивидуальной защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками  инфекционного заболевания (маски, респираторы);
2.10. запрета работникам прием пищи на рабочих местах, пищу принимать только в специально отведенной комнате приема пищи;
2.11. соблюдения рекомендации Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека Российской Федерации от 10.03.2020 №02/3853-2020-27;
2.12. в случае подозрения на инфицирование или получение подтверждённого диагноза коронавируса у работников, незамедлительно сообщать посредством телефонной связи директору ОУ.
2.13. разработки и размещения в рабочих и служебных помещениях графики уборки с указанием даты и времени, а также подписи работника, проводившего уборку.
3. Всем лицам, участвующим в дезинфекции помещений применять в обязательном порядке средства индивидуальной защиты органов дыхания и кожных покровов (защитные маски, резиновые перчатки, защитные очки, специальную обувь, специальную одежду). Не допускается повторное применение одноразовых средств индивидуальной защиты органов дыхания. Средства индивидуальной защиты многоразового использования подлежат ежедневному уходу и обработке.



3.1. регулярного (каждые 2 часа) проветривания рабочих помещений, принять меры по обеспечению помещений, где могут одновременно находиться несколько сотрудников оборудованием для обеззараживания воздуха;
3.2. обеззараживания все поверхностей, оборудования и инвентаря всех помещений. Воздух в отсутствие людей обрабатывать с использованием открытых переносных ультрафиолетовых облучателей, аэрозолей дезинфицирующих средств;
3.3.  влажной уборки помещений с применением дез. средств:
· основные и вспомогательные помещения – 2 раза в день утром и вечером;
· дверные ручки, выключатели, поручни и другие контактные поверхности
– каждые 2 часа;
· санитарные узлы (пол, санитарно – техническое оборудование, в том числе вентили кранов, бачки унитазов) – 3 раза в день;
3.4. сбора отходов производства и мусора в специальные контейнеры с крышкой и удаления их из помещения не реже одного раза в смену. Контейнеры для мусора мыть, чистить и дезинфицировать ежедневно;
3.5. наличия не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук сотрудников, средств индивидуальной защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками  инфекционного заболевания (маски, респираторы);
3.6. запрета работникам прием пищи на рабочих местах, пищу принимать только в специально отведенной комнате приема пищи;
3.7. соблюдения рекомендации Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека Российской Федерации от 10.03.2020 №02/3853-2020-27;
3.8. в случае подозрения на инфицирование или получение подтверждённого диагноза коронавируса у работников, незамедлительно сообщать посредством телефонной связи директору ОУ.
3.9. разработки и размещения в рабочих и служебных помещениях графики уборки с указанием даты и времени, а также подписи работника, проводившего уборку.
4. Всем лицам, участвующим в дезинфекции помещений применять в обязательном порядке средства индивидуальной защиты органов дыхания и кожных покровов (защитные маски, резиновые перчатки, защитные очки, специальную обувь, специальную одежду). Не допускается повторное применение одноразовых средств индивидуальной защиты органов дыхания. Средства индивидуальной защиты многоразового использования подлежат ежедневному уходу и обработке.
5. Утвердить  Инструкции по профилактике распространения коронавирусной инфекции  и План мероприятий по предупреждению распространения коронавирусной инфекции ( приложение 1,2,3)
6. Ответственному по охране труда Гоплачеву Б.А.:
·  разместить в рабочих и служебных помещениях инструкции по профилактике распространения коронавирусной инфекции;
· обеспечить информирование работников о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены;

· обеспечить постоянный контроль состояния работников, отстранять от нахождения на рабочем месте работников с признаками инфекционных заболеваний и повышенной температурой тела с дальнейшим направлением за медицинской помощью на дому без посещения медицинских организаций;
· проводить опрос с уточнением состояния здоровья работника и лиц, проживающих вместе с ним, информации о возможных контактах с больными лицами или лицами, вернувшимися из другой страны или субъекта Российской Федерации. Контролировать вызов работником врача для оказания первичной медицинской помощи на дому;
7. Заместителям директора по УВР и ВР: Шугушховой Р.Б. и Шогеновой Р.М.:
· обеспечивать проведение совещаний с числом участников более 5 человек в дистанционном формате, в режиме видео-конференц-связи;
· ограничить корпоративные мероприятия в коллективах, участие работников в массовых мероприятиях в период эпиднеблагополучия;
8. И.О. главного бухгалтера Думанишевой Г.Б. подготовить план о порядке финансирования мер, принимаемых с целью предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции.
9. ДелопроизводителюИндароковой Р.В. ознакомить ответственных лиц с данным приказом под подпись.
10. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой


Директор школы - ______________И.Х. Теувова.
С приказом ознакомлены:
Шогенова Р.М-
Шугушхова Р.Б.-
Гоплачев Б.А.-








                                                                                                  Приложение 1.
                                                                         к приказу №50-Од от 28.03.2020 года.
Инструкция
по профилактике коронавирусной инфекции (COVID-19) для обучающихся МКОУ СОШ им. В.Х.Кагазежева
 с.п. Псынабо.

1. Общие положения
1.1. Настоящая инструкция разработана для ознакомления обучающихся с понятием коронавируса, основными симптомами COVID-19 и методами предосторожности, с целью изучения профилактических мероприятий по нераспространению коронавирусной инфекции,  а также уяснения необходимости соблюдения правил личной гигиены в общественных местах, соблюдение которых поможет сохранить здоровье и жизнь.

2. Общие сведения о коронавирусе
2.1. Коронавирус — это респираторный вирус. Он передается в основном воздушно- капельным путем. В процессе дыхания человек вдыхает капли, выделяемые из дыхательных путей больного. Например, при кашле или чихании, а также капель слюны или выделений из носа. Также он может распространяться, когда больной касается любой загрязненной поверхности, например дверной ручки. В этом случае заражение происходит при касании рта, носа или глаз грязными руками.
2.2. По устойчивости к дезинфицирующим средствам коронавирус относится к вирусам с низкой устойчивостью.
2.3. По данным ВОЗ коронавирусная инфекция передается не только воздушно- капельным путем, но и через мелкодисперсную пыль. Также опасным считается любой контакт с другим человеком. Это может быть не только, например, рукопожатие, но и использование одного бытового предмета.

3. Основные симптомы коронавируса
3.1. Основные симптомы COVIND-19:
· повышенная температура;
· чихание;
· кашель;
· затрудненное дыхание;
· повышенная утомляемость;
· озноб;
· бледность;
· заложенность носа;
· боль в горле и мышцах;
· ощущение тяжести в грудной клетке.

4. Меры предосторожности
4.1. Для профилактики коронавирусной инфекции, а также других вирусных и инфекционных заболеваний необходимо соблюдать целый ряд мер по предупреждению заболевания.
4.2.  Правила предосторожности, которые необходимо выполнять в условиях риска
 заразиться вирусом:
· Регулярно мыть руки с мылом, не менее 30 с. Это убивает вирусы, которые попали на поверхность кожи. Поэтому мыть руки следует каждый раз после посещения общественных мест, туалета, перед едой и просто в течение дня.
· Соблюдать респираторную гигиену. Во время чихания или кашля, прикрывать рот и нос салфеткой. Использованную салфетку следует завернуть в пакет, завязать его выбросить в мусорное ведро с крышкой. Если салфетки нет, то необходимо прикрыть лицо сгибом локтя.
· Держать дистанцию в общественных местах 1,5-2 м. Через мелкие капли изо рта и носа больного человека коронавирус может передаваться другим людям при вдыхании того же воздуха. В общественных местах желательно надевать маску.
· Не следует трогать руками лицо. Вирус легко перенести с кожи рук в организм, если трогать глаза, нос и рот.
· На период опасности заражения коронавирусной инфекцией желательно прекратить рукопожатия. При любом телесном контакте с человеком повышается риск заражения. Поэтому лучше использовать словесное приветствие.
· Чтобы организм не пустил вирус или инфекцию внутрь, нужно создать благоприятную среду вокруг себя, вести здоровый образ жизни. Выполнять регулярные физические нагрузки, соблюдать режим труда и отдыха, пить витамины, часто проветривать помещение.
· Если появилась повышенная температура, кашель и затрудненное дыхание, необходимо сразу обратиться к взрослому для оказания первой медицинской помощи и вызова врача.   Не   стоит   заниматься   самолечением.   Специалисты   выяснят   причины    и назначат грамотное лечение, чтобы остановить болезнь.













                                                                                             Приложение 2.
                                                                        к приказу №50-Од от 28.03.2020 года.
Инструкция
по профилактике коронавирусной инфекции в МКОУ СОШ им.В.Х.Кагазежева с.п. Псынабо
1. Общие положения
0. Настоящая инструкция разработана на основании рекомендаций Роспотребнадзора по профилактике новой коронавирусной инфекции Covid-19, содержит основные требования, предъявляемые к санитарному режиму в образовательной организации и личной гигиене работников, а также алгоритм действий в случае подозрения у сотрудника заболевания коронавирусной инфекцией.
0. Данная содержит основные меры предупреждения распространения коронавируса, а также требования, предъявляемые к особенностям режимов доступа в помещения и их санитарной обработке, обеспечению работников средствами защиты и другие необходимые мероприятия по противодействию распространения коронавирусной инфекции (COVID-19).
0. Коронавирус распространяется через капли, которые образуются, когда инфицированный человек кашляет или чихает. Кроме того, он может распространяться, когда кто-то касается любой загрязнённой поверхности, например дверной ручки. Люди заражаются, когда они касаются загрязнёнными руками рта, носа или глаз.
0.  Симптомы заболевания новой коронавирусной инфекции (COVID-19) сходны с
 симптомами обычного (сезонного) гриппа: высокая температура тела; головная боль; слабость; сухой кашель; затрудненное дыхание; боль в мышцах; возможны тошнота, рвота, диарея.
0. Действие инструкции по профилактике коронавирусной инфекции распространяется на всех работников.
0. Выполнение требований данной инструкции по профилактике коронавируса является обязательным для всех сотрудников образовательной организации.

1. Порядок допуска работников
0. В образовательной организации принимаются локальные нормативные акты, устанавливающие численность и перечень работников, непосредственно участвующих в процессах, которые необходимы для обеспечения функционирования организации и не подлежащих переводу на дистанционный режим работы, а также подлежащих переводу на дистанционный режим работы.
0. Организована системная работа по информированию работников о рисках новой коронавирусной инфекции COVID-19, мерах индивидуальной профилактики, необходимости

своевременного обращения за медицинской помощью при появлении первых симптомов ОРВИ.
0. Для работников на основании существующих документов разработаны и направлены правила личной гигиены, входа и выхода из помещений, регламент уборки. Правила и меры личной гигиены, которые должны применяться ко всем работникам.
0. Организован ежедневный визуальный осмотр и опрос работников на предмет наличия симптомов ОРВИ и обеспечен контроль температуры тела на входной группе посетителей и работников перед началом и в течение рабочего дня (с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и с признаками инфекционного заболевания).
0. Каждый работник должен оповещать о любых отклонениях в состоянии здоровья, контакте с заболевшими лицами, посещении очагов распространения заболевания. Работник с симптомами заболевания не допускается к работе и направляется в медицинское учреждение. Возобновление допуска к работе проводится только при наличии справки лечебного учреждения о выздоровлении.
0. Образовательное учреждение обеспечивает работников антисептиками для обработки рук, дезинфицирующими средствами.
0. При входе работников и посетителей в образовательную организацию организована возможность обработки рук безконтактным антисептиком, работодателем установлен контроль за данной процедурой.

1. Санитарно-гигиенические требования
0. Работники обязаны выполнять правила личной гигиены и производственной санитарии.
0. Обработку рук следует производить в специально предназначенных местах или на местах с применением средств индивидуальной обработки после возвращения с улицы, контакта с посторонними людьми, пользования оргтехникой, посещения санитарной комнаты, перед приемом пищи, прикосновения к дверным ручкам.
0. Для механического удаления загрязнений и микрофлоры руки моют теплой проточной водой с мылом в течение 1-2 минут, в том числе после сотового телефона, обращая внимание на околоногтевые пространства. Оптимально пользоваться сортами мыла с высокой пенообразующей способностью. Затем руки ополаскивают водой для удаления мыла и обрабатывают дезинфекционными средствами. Если мыло и вода недоступны, необходимо использовать антибактериальные средства для рук, содержащие не менее 60% спирта, (влажные салфетки или гель).
0. После мытья рук полное их осушение проводить одноразовыми бумажными полотенцами. Использованное одноразовое полотенце следует скомкать, а затем выбросить в урну. Не рекомендуется использовать для этой цели тканевое полотенце.
0. На рабочем месте работники обязаны носить одноразовые либо многоразовые маски.
0.  Правила ношения и утилизации одноразовой медицинской маски:
· аккуратно закрыть нос и рот маской и закрепить её, чтобы уменьшить зазор между лицом и маской;
· не	прикасаться	к	маске	во	время	использования.	После	прикосновения	к использованной маске, например, чтобы снять её, вымыть руки;
· через 2 часа или незамедлительно, после того, как маска станет влажной или загрязнённой, следует надеть новую чистую и сухую маску;
· повторно одноразовые маски не используются. Их следует выбрасывать после каждого использования и утилизировать сразу после снятия. Использованную маску укладывают в полиэтиленовый пакет, завязывают его, а затем выбрасывают в мусорное  ведро.

0. Сотрудники обязаны, по возможности, соблюдать безопасное социальное расстояние друг от друга (не менее 1,5 м).
0. В течение рабочего дня следует периодически проводить дезинфекцию рабочего места и оборудования, протирать поверхность рабочего места, клавиатуру компьютера, мобильный телефон.
0. Работники должны соблюдать правила респираторной гигиены. Не касаться грязными руками лица. Вирусы, в том числе и коронавирус легко проникают в организм  через слизистые оболочки. При кашле и чихании, прикрывать нос и рот одноразовыми салфетками. И сразу же их выбрасывать. Если их не оказалось под рукой – чихать и кашлять в согнутый локоть, но ни в коем случае в ладони.

1. Санитарная обработка помещений
0. Профилактическая дезинфекция проводится на системной основе и включает в себя меры личной гигиены, частое мытье рук с мылом или обработку их кожными антисептиками, дезинфекцию столовой и кухонной посуды, проветривание и обеззараживание воздуха, проведение влажной уборки помещений с использованием дезинфицирующих средств.
0. Рабочие помещения подлежат регулярному проветриванию (каждые 2 часа). В помещениях, где одновременно находятся несколько сотрудников, по возможности устанавливается оборудование для обеззараживания воздуха (рециркуляторы).
0. Обеззараживанию подлежат все поверхности, оборудование и инвентарь помещений, обеденных залов, санузлов. Воздух в присутствии людей обрабатывается с использованием закрытых переносных ультрафиолетовых бактерицидных облучателей.
0. Перед началом работы проводится влажная уборка помещений с применением дезинфицирующих средств. Уборку помещений проводится не реже одного раза в день в конце работы с использованием дезинфицирующих средств.
0. При уборке помещений организована дополнительная дезинфекция мест общего пользования, рядом со входом в санузел установлены механические санитайзеры для рук, а также имеются рециркуляторы, предназначенные для обеззараживания помещений от бактерий.
0. Увеличена кратность дезинфекционных обработок помещений, а именно, в течение рабочего дня организована обработка помещений дезинфицирующими средствами.
0. Перед входами в помещения лежат резиновые коврики, смоченные дезинфицирующими средствами. Очистка самих приспособлений проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в день.
0. Обработка поверхностей проводится одноразовыми бумажными полотенцами способом протирания, с использованием дезинфицирующих растворов.
0. Для дезинфекции могут быть использованы средства из различных химических групп:
· хлорактивные (натриевая соль дихлоризоциануровой кислоты — в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 0,06 %, хлорамин Б — в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 3,0 %);
· кислородактивные (перекись водорода в концентрации не менее 3,0 %);
· катионные поверхностно-активные вещества (КПАВ) — четвертичные аммониевые соединения (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,5 %);
· третичные амины (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,05 %);
· полимерные производные гуанидина (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,2 %);
· спирты (в качестве кожных антисептиков и дезинфицирующих средств для обработки небольших по площади поверхностей — изопропиловый спирт в концентрации не менее 70 % по массе.
0. После обработки помещений весь уборочный инвентарь подвергается дезинфекции разрешенными к применению дезинфицирующими средствами.

1. Алгоритм действий в случае подозрения у сотрудника заболевания коронавирусом
4. Работник, у которого имеются подозрения заболевания новой коронавирусной инфекцией COVID-19, с использованием имеющихся средств связи извещает своего непосредственного руководителя о своем состоянии.
4. При появлении подозрения заболевания новой коронавирусной инфекцией COVID- 19, ответственному лицу следует направить вызов в специализированную выездную бригаду скорой медицинской помощи, содействовать направлению пациента в медицинские организации, оказывающие медицинскую помощь в стационарных условиях.
4. В случае, если работник, обнаруживший больного, не является непосредственным руководителем, он должен незамедлительно сообщить о заболевшем непосредственному руководителю или руководителю образовательной организации, с целью организации скорейшей изоляции заболевшего и исключения возможности контакта заболевшего с другими работниками.
4. Непосредственный руководитель после получения информации о заболевшем сотруднике обязан сообщить руководителю образовательной организации, вызвать скорую помощь.
4. Необходимо до приезда бригады скорой помощи обеспечить временную изоляцию заболевшего в отдельном помещении, предусмотрев возможность самообеспечения изолированного работника (туалет, дезинфекция помещения и др.), минимизировав возможность контакта с другими людьми.
4. Необходимо использовать (при наличии) бактерицидные облучатели или другие устройства для обеззараживания воздуха и (или) поверхностей для дезинфекции воздушной среды помещения, где находился заболевший сотрудник. В случае необходимости, обеспечить проведение дезинфекции помещений силами специализированной организации.
0. В случае подтверждения у работника заражения коронавирусом (COVID-19), уполномоченное должностное лицо формирует сведения о контактах работника в рамках исполнения служебных обязанностей за последние 14 дней и уведомляет руководителя (оперативный штаб) и всех работников, входящих в данный список, о необходимости соблюдения режима самоизоляции.
0. За сотрудниками, контактировавшим с заболевшим коронавирусом или подозрением на данное заболевание, устанавливается ежедневное медицинское наблюдение в течение 14 дней с момента последнего контакта.

1. Прочие мероприятия для обеспечения санитарно-гигиенической безопасности
5. Обеспечить перевод на дистанционный режим работы работников, чье физическое присутствие не обязательно на рабочем месте и (или) которые не задействованы напрямую в необходимых процессах, а также сотрудников, находящихся в зоне риска (старше 65 лет и (или) имеющих хронические заболевания) на период ограничительных мероприятий в Астраханской области.
5. Все работы должны проводиться согласно графику работы с целью уменьшения большого скопления при входе и выходе работников. Соблюдение социального дистанционирования - 1,5 метра.
5. В тех случаях, когда рабочие процессы позволяют обеспечить расстояние между работниками, рекомендуется находиться на расстоянии не менее 1,5 метров между людьми.
5. Рекомендуется исключить использование в служебных помещениях систем кондиционирования и технических систем вентиляции.

1. Ответственность
0. Действия настоящей инструкции по профилактике коронавирусной инфекции распространяются на всех работников образовательной организации.
0. Работники несут ответственность за соблюдение требований данной инструкции.

0. За несоблюдение требований настоящей инструкции по профилактике коронавируса и не выполнение ее требований при обнаружении работников с симптомами новой коронавирусной инфекции (COVID-19), если это могло привести к тяжелым последствиям, работники несут дисциплинарную и уголовную ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
                                                                                                                                                                      Приложение 3.
                                                                                                                                                к приказу №50-Од от 28.03.2020 года.
ПЛАН
неотложных мероприятий по предупреждению распространения коронавирусной инфекции (COVID-19)
МКОУ СОШ им.В.Х.Кагазежева с.п.Псынабо
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1. Мероприятия, проводимые в служебных помещениях

	1.1.
	Организовать	ежедневную	обработку	помещений дезинфицирующими средствами, уделив особое внимание дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей (столов и стульев, оргтехники), мест общего пользования (с кратностью обработки каждые 2 часа) – учебные кабинеты,
помещение столовой, санузлы, спортивные залы.
	Зам. директора по АХЧ 

	1.2.
	Обеспечить регулярное (каждые 2 часа) проветривание рабочих помещений,	классов,	принять	меры	по	обеспечению	помещений,
оборудованием для обеззараживания воздуха.
	Классные руководители, учителя предметники
Зам. директора по АХЧ

	1.3.
	В столовой кратно увеличить влажную уборку с применением
дезинфицирующих средств.
	Зам. директора по АХЧ

	1.4.
	Обеспечить наличие в санузлах средств гигиены и дезинфекции.
	Зам. директора по АХЧ

	2. Мероприятия по дополнительному упорядочиванию рабочего времени и мониторинга состояния здоровья работников
и обучающихся

	2.1.
	Обеспечить измерение температуры работников, обучающихся и обслуживающего персонала по необходимости (при температуре 37.2 и выше работник отстраняется от работы и отправляется домой для
вызова врача).
	Мед. работник школы (по согласованию) Зам. директора по УВР 
Зам. директора по АХЧ 

	2.2.
	Обязать отстраненного работника, обучающегося вызвать врача и
	Мед. работник школы 




	
	по итогам проинформировать своего непосредственного руководителя о результатах, в дальнейшем в ежедневном режиме по возможности
информировать о своем состоянии здоровья и местонахождении.
	Зам. директора по ВР 
Зам. директора по АХЧ
Классные руководители

	2.3.
	Организовать ведение учета всех работников с выявленными симптомами простудных заболеваний.
	Медработник школы

	2.4.
	Максимально	сократить	количество	проводимых	совещаний.
Запретить культурно-массовые и спортивные мероприятия.
	Директор 


	2.6.
	Временно ограничить личный прием граждан. Пришедшим на
личный	прием	рекомендовать	обращаться	по	телефону. Разместить данную информацию на стенде и на официальном сайте.
	Дежурный администратор


	2.7.
	В случае ухудшения эпидемиологической обстановки, быть готовым к переводу обучающихся на дистанционное обучение.
	Зам. директора по УВР 

	3. Мероприятия по взаимодействия с посетителями

	3.1.
	Обеспечить информирование об особом режиме посещения, способах получения информации по интересующим вопросам без посещения посредствам размещения информации в интернет-сайте и на
информационно-просветительных стендах.
	Зам. директора по УВР 
Зам. директора по ВР



	4. Мероприятия, касающиеся взаимодействия со СМИ

	4.1.
	Обеспечить размещение на информационном стенде и на сайте
школы о мерах, применяемых в школе в связи с эпидемиологической обстановкой.
	Зам. Директора по ВР





Директор школы _______________________________________И.Х.Теувова
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